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KOKOUSAIKA 26.9.2023 kello 10.00 - X 

KOKOUSPAIKKA Yhteys Teams-ohjelman kautta tai Sateenkaaren koulu, neuvotteluhuone 
SAAPUVILLA  
OLLEET JÄSENET 

Pj. 
Vpj. 

Jäsenet 

Varsinainen jäsen Läsnä Poissa Varajäsen Läsnä 

Harri Nissinen   Matti Mäkinen  
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MUUT SAAPU-
VILLA OLLEET 

Kuntayhtymän johtaja Satu Varpainen, esittelijä 
Hallintosihteeri Jaana Kinnunen, pöytäkirjanpitäjä 
 
 

ASIAT  94 -   § 

PÖYTÄKIRJAN AL-
LEKIRJOITUS JA 
VARMENNUS 
 
Allekirjoitus 

Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä 
 
 
                                     

PÖYTÄKIRJAN 
TARKISTAMINEN 
 
 
 
 
Allekirjoitus 

Pöytäkirja on tarkastettu kokouksen kulun mukaiseksi. 
Pöytäkirjan käsittelylehdet on samalla varustettu nimikirjaimillamme 
Tarkastusaika: Tarkastusaika: 
 
 
 
x x 

PÖYTÄKIRJAN 
NÄHTÄVÄNÄOLO 
 
 
Allekirjoitus  

Yleisessä tietoverkossa Sateenkaaren koulun kuntayhtymän verkkosivuilla 2.-
15.10.2023. 
https://www.sateenkaarenkoulu.fi 
 
 
Jaana Kinnunen, hallintosihteeri 

https://www.sateenkaarenkoulu.fi/
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_______________________________________________________________________ 
Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet: 

 YTT Hallitus 

 

 

Jäsenkuntien valtuusto 

 

Hallitus 94 – 95 §   26.9.2023  2/13 
 
 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
 
Hallitus 94 § Hallituksen päätöksen mukaan kokouskutsu ja esityslista lähetetään 

hallituksen jäsenille vähintään 7 päivää ennen kokousta. 
 
  Kuntalain (KunL 103§) mukaan kokous on päätösvaltainen, kun 

enemmän kuin puolet hallituksen jäsenistä on kokouksessa. 
 
  Kokouskutsu ja esityslista on lähetetty jäsenille sähköpostilla 

19.9.2023 ja julkaistu https://www.sateenkaarenkoulu.fi 
 
 
  Päätösehdotus:  
 
  Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
 
  Päätös: 
 
   
     
 
  
 
Pöytäkirjan tarkastajat 
 
Hallitus 95 § Päätösehdotus: 
 
  Pöytäkirjan tarkastajiksi valitaan Marja-Leena Laitinen ja Aki Pomell. 
 
  Päätös: 
 
   

https://www.sateenkaarenkoulu.fi/
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_______________________________________________________________________ 
Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet: 

 YTT Hallitus 

 

 

Jäsenkuntien valtuusto 

 

Hallitus 96 §   26.9.2023  3/13 
 
 
Kuntayhtymän johtajan katsaus ajankohtaisiin asioihin 
 
Hallitus 96 § Kuntayhtymän johtaja pitää kokouksessa suullisen katsauksen halli-

tuksen toimialaan liittyvistä asioista, jotka ovat tapahtuneet edellisen 
kokouksen jälkeen.  

 
Talouden kehitys jatkuu vakaana. Tilikauden tulos ajalla 1.1-
31.8.2023 on 226 000 euroa ylijäämäinen. Toimintatuottoja kertyi 
elokuun loppuun mennessä kotikuntakorvauksista, valtionosuuk-
sista, kunnilta perittävistä koulupäivämaksuista sekä iltapäivähoi-
dosta. Toimintatuottoja kertyi budjetoitua enemmän n. 82 000 euroa. 
Budjetoitua enemmän kertyi pääasiassa kotikuntakorvauksista ja il-
tapäivähoidosta. Kunnilta perittävien koulupäivämaksujen osuus jäi 
alittamaan suunnitellusta, mikä johtuu Vaalijalan oppilaskotien vä-
hentyneestä intervallioppilasmäärästä.  

 
  Toimintakulut elokuun loppuun mennessä olivat n. 1 136 000 euroa. 

Suurimmat toimintakulut syntyivät henkilöstökuluista, jotka olivat 
noin 784 000 euroa. Henkilöstökulut jäivät alittamaan n. 65 000 eu-
roa. Tämä johtuu osittain kesäajasta, jolloin työntekijämäärä oli pie-
nempi sekä siitä, että henkilökunta otti kesäaikana palkattomia lo-
mia. Henkilöstökuluja saatiin myös tasapainotettua kunnilta perittä-
vistä palkkakuluista, joiden osuus oli noin 58 000 euroa budjetoitua 
enemmän. Oppilasmäärän noustessa on myös henkilöstömäärää 
jouduttu nostamaan alkuperäisestä suunnitelmasta. Kuntayhtymän 
henkilöstömäärä on noussut elokuussa 35 työntekijään. Henkilöstön 
lisääminen tulee näkymään loppuvuodesta palkkamenoissa, mutta 
toisaalta kuluja saadaan tasapainotettua perimällä palkkakuluja osit-
tain kunnilta takaisin. 

 
  Palveluiden ostoihin on käytetty n.157 000 euroa. Suurimmat ku-

luerä ovat olleet ICT-palvelut, (n. 39 000 euroa), talouspalvelut (n. 
15 000  euroa), siivous (n. 36 000 euroa) ja oppilaiden ruokailu (n. 
32 000 euroa) sekä henkilöstön terveydenhoitopalvelut (n. 12 000 
euroa). Palveluiden ostoista puuttuu elokuun oppilasruokailu. ICT-
palveluista on siirretty edellisen raportin jälkeen investointeihin noin 
12 000 euroa, jonka vuoksi tämä raportti eroaa edellisestä ja näyttää 
tuotot aiempaa suurempana. Talous- ja palkkahallinnon kulut on siir-
retty Talouspalveluiden tilille. Aikaisemmin on käytetty toimistopalve-
lut-tiliä.   

   
  Vuokrakulut olivat kokonaisuudessaan n.174 000 euroa, joista kiin-

teistöjen vuokrien osuus on noin 168 000 euroa. Vuokrakulut toteu-
tuivat suunnitellusti. 
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_______________________________________________________________________ 
Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet: 

 YTT Hallitus 

 

 

Jäsenkuntien valtuusto 

 

Hallitus 96 §   26.9.2023   4/13 
   
 
Hallitus  96 § Sateenkaaren erityiskoulu aloitti konsultatiivisen työn Opetus- ja 

kulttuuriministeriöltä myönnetyn rahoituksen turvin tammikuun 2023 
lopussa. Konsultaatiota on tehty elokuun loppuun mennessä n. 300 
tuntia (sisältää hallinnon tunnit) ja niiden piirissä on ollut 18 kuntaa.  
Konsultaatioita on varattu jo lokakuun loppuun saakka. Uusia 
yhteydenottoja tulee nopeammin kuin mitä aikoja konsultaatiolle on 
tarjota. Esiopetuksen konsultaatioiden määrä on kasvussa. 

 
  Oppilasmäärä oli elokuun lopussa 70 ja määrä tulee olemaa 72 las-

kentapäivään mennessä. Näin ollen vapaita koulupaikkoja ei ole, 
vaikka jonottajia kouluun onkin. Virallisissa valtionrahoitusta määrit-
televissä dokumenteissa määrä tulee näyttäytymään hieman pie-
nempänä, koska kaikilla ei ole vielä suomalaista henkilötunnusta.  
Näiden oppilaiden kohdalla rahoitus tulee ko. oppilaan kunnasta. Ko-
tikuntakorvaukset tulevat olemaan vuonna 2024 tämän vuoden kal-
taiset, mutta vuonna 2025 näyttäisi tulot nousevan hieman siltä osin.  

 
  Näyttää siltä, että talous pysyy vakaana vuoden 2023, mutta on jo 

tässä vaiheessa hyvä huomioida vuotta 2024. Intervalliopetuksen 
määrä on vähentynyt koko ajan. Suurimpana syynä on, että Vaalijala 
ei pysty ottamaan uusia asiakkaita kuntoutukseen. Vuonna 2022 
ajalla 1.1-31.8. jaksopäiviä oli käytetty 1638 päivää, kun vastaavasti 
vuonna 2023 päivien lukumäärä on 1100 päivää. Taloudellisesti 
asiaa on tasapainottanut yleisopetuksen oppilailta peritty päivä-
maksu. Henkilöstön palkkoihin tehtävät yleiskorotukset sekä muiden 
palveluiden hintojen nousu asettavat pohtimaan hinnoittelun tarkas-
telua vuodelle 2024. 

 
  Esityslistan oheismateriaalina on tuloslaskelma ajalta 1.1 -

31.08.2023.  
 
  Valmistelija kuntayhtymän johtaja Satu Varpainen p. 050 3899 416 
 
 
  Kuntayhtymän johtajan päätösehdotus: 
 
  Hallitus merkitsee talousraportin tiedoksi. 
 
  Päätös: 
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_______________________________________________________________________ 
Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet: 

 YTT Hallitus 

 

 

Jäsenkuntien valtuusto 

 

Hallitus 97 §   26.9.2023  5/13 
 
 
Sateenkaaren erityiskoulun vuosisuunnitelma 2023 - 2024 
 
 
Hallitus  97 § Sateenkaaren erityiskoulu järjestää erityisopetuksen ja –kasvatuk-

sen palveluita niille erityisen tuen oppilaille, jotka eivät voi käydä kou-
lua omassa lähikoulussaan tai jotka tarvitsevat opetuksen lisäksi 
muuta lyhyt- tai pitkäaikaista kuntoutusta. Koulu tarjoaa kunnille 
myös erityisopetuksen konsultaatio- ja ohjauspalveluita. Vuosisuun-
nitelma 2023 -2024 on liitteenä nro 1. 

   
  Sateenkaaren erityiskoulun vakituisten oppilaiden määrä on 

20.9.2023 tehdyn laskennan mukaan 72. Syksyllä 2022 vastaava 
luku oli 66 oppilasta. Vakituisten oppilaiden lisäksi koulussa anne-
taan opetusta lyhytaikaisessa kuntoutuksessa oleville lapsille ja nuo-
rille. Heitä on viikoittain 6 – 10 oppilasta. Oppilaat tulevat koululle 
sekä oppilaskodeilta että päivittäin kotoa käsin. Tällä hetkellä päivit-
täin kotoa käyviä oppilaita on 35. Syksyllä 2022 määrä oli 31. 

 
  Sateenkaaren erityiskoulussa opiskelee esiopetuksessa 1 oppilasta, 

alakoulussa 32 ja yläkoulussa 39. Psykososiaalisen tuen oppilaita 
koko koulun oppilasmäärästä on 32. Vaikeimmin vammaisia oppi-
laita on 14. Muu vammaisopetusryhmään kuuluvia oppilaita on 26. 
Koulun oppilaskapasiteetti on siis täyskäytössä. 

 
  Opetuksesta ja ohjauksesta vastaavat koulun henkilöstö (35 työnte-

kijää) ja oppilaskodeilta tulevat henkilökohtaiset lähiohjaajat noin 40 
henkilöä. 

 
  Koulun lukuvuoden teemana on vastuullisuus, johon liittyen on suun-

niteltu myös yhteiset monialaiset opintokokonaisuudet lukuvuoden 
aikana yhteisopintoina suoritettavaksi. Vuosisuunnitelma sisältää 
myös monialaisen opiskeluhuollon painopistealueet lukuvuodelle. 

 
  Valmistelija kuntayhtymän johtaja Satu Varpainen p. 050 3899 416 
 
    
  Kuntayhtymän johtajan päätösehdotus: 
 
  Hallitus hyväksyy Sateenkaaren erityiskoulun vuosisuunnitelman 

2023 – 2024 liitteen nro 1 mukaisesti. 
 
 
  Päätös: 
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Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet: 

 YTT Hallitus 

 

 

Jäsenkuntien valtuusto 

 

Hallitus 98 §   26.9.2023  6/13 
 
 
Sateenkaaren erityiskoulun opiskeluhuoltosuunnitelma 
 
Hallitus 98 § Opiskeluhuollosta säädetään erillisellä lailla oppilas- ja opiskelija-

huollosta (1287/2013). Hyvinvointialueiden käynnistyessä 1.1.2023 
lakiin on tehty muutoksia (377/2022). Opiskeluhuollon ensisijaisena 
tarkoituksena on edistää opiskelijoiden terveyttä, hyvinvointia, oppi-
mista ja osallisuutta sekä ennaltaehkäistä ongelmien syntymistä. Ta-
voitteena on tunnistaa opiskelijoiden tuen tarpeet mahdollisimman 
varhaisessa vaiheessa ja järjestää tukea oikea-aikaisesti sitä tarvit-
seville. Tarkoituksena on edistää myös opiskeluyhteisön ja -ympäris-
tön hyvinvointia, turvallisuutta ja esteettömyyttä, yhteisöllistä toimin-
taa sekä kodin ja koulun välistä yhteistyötä.  

 
  Koulutuksen järjestäjän on laadittava opiskeluhuoltosuunnitelma, joka 

sisältää opiskeluhuollon toteuttamisen tavoitteet ja keskeiset periaat-
teet sekä toimenpiteet opiskeluhuollon toteuttamiseksi ja seuraa-
miseksi. Se on laadittava yhteistyössä oppilaitosten henkilöstön, opis-
keluhuoltopalvelujen, opiskelijoiden ja heidän huoltajiensa kanssa. 
Suunnitelmaan tulee sisällyttää oppilaitoskohtaisesti 1) arvio opiske-
luhuollon kokonaistarpeesta ja käytettävissä olevista opiskeluhuolto-
palveluista, 2) oppilaitosyhteisön toimenpiteet yhteisöllisen opiskelu-
huollon edistämiseksi ja tarvittavien tukitoimien järjestämiseksi, 3) yh-
teistyön järjestäminen opiskelijoiden ja heidän perheidensä sekä op-
pilaitoksessa työskentelevien ja muiden opiskelijoiden hyvinvointia tu-
kevien tahojen kanssa sekä 4) suunnitelma opiskelijoiden suojaa-
miseksi väkivallalta, kiusaamiselta ja häirinnältä sekä toimenpiteet 
opiskelijoiden terveyden ja hyvinvoinnin edistämiseksi.  

 
  Koulutuksen järjestäjän on seurattava opiskeluhuoltosuunnitelman to-

teutumista oppilaitoksissa ja tarkistettava sitä tarvittaessa. Opetuksen 
järjestäjäkohtaisesta opiskeluhuollon yleisestä suunnittelusta, kehit-
tämisestä, ohjauksesta ja arvioinnista vastaa monialainen opiskelu-
huollon ohjausryhmä. Opiskeluhuoltosuunnitelma on liitteenä 2. 

 
  Asian valmistelija kuntayhtymän johtaja Satu Varpainen, p. 050 

3899416 
 
  Kuntayhtymän johtajan päätösehdotus: 
 
  Hallitus hyväksyy Sateenkaaren erityiskoulun 

opiskeluhuoltosuunnitelman liitteen 2 mukaisesti. 
 
 
  Päätös: 
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Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet: 

 YTT Hallitus 

 

 

Jäsenkuntien valtuusto 

 

Hallitus 99 §   26.9.2023  7/13 
 
 
Sateenkaaren erityiskoulun oppilaaksioton perusteet 
 
Hallitus  99 § Sateenkaaren koulun kuntayhtymän perussopimuksen 2 § pykälän 

mukaan kuntayhtymä järjestää alueella esi- ja perusopetusta sekä 
aikuisten perusopetusta. 

 
  Perusopetuslain 6 § mukaan oppilaalla on oikeus käydä lähikoulua. 

Kunta osoittaa oppilaan lähikoulun, mutta perusopetuslain 28 § mu-
kaan, oppilas voi pyrkiä myös muuhun kuin ensisijaiseen kouluun. 
Sateenkaaren koulu ei ole koskaan kenenkään oppilaan ensisijainen 
koulupaikka vaan koulun oppilaaksi ohjaudutaan kuntien ja huolta-
jien hakemuksilla. Kunta tekee päätöksen toissijaisen koulupaikan 
hakemisesta yhteistyössä huoltajan kanssa sen jälkeen, kun on to-
dettu, että kunnan tarjoamat opetuspalvelut eivät ole riittävät. 

 
  Oppilaspaikoille valitseminen tapahtuu seuraavassa järjestyksessä: 
 
  1.Eloisa Vaalijalan kuntoutuskeskuksessa kuntoutuksessa olevat 

peruskouluikäiset oppilaat 
  2.Sateenkaaren koulun kuntayhtymän jäsenkuntien oppilaat 
  3.Jos edellä mainittujen hakijoiden jälkeen on vielä vapaita oppilas-

paikkoja, oppilaaksi voidaan valita ulkokuntien oppilaita. 
 
  Sateenkaaren koulun oppilaaksi voi hakea ympäri vuoden. Tulevan 

syksyn oppilaaksi hakuaika on 1.1.-30.4. Mikäli paikkoja vapautuu 
kesken lukuvuoden, valitaan vapautuvalle paikalle oppilas yllämaini-
tun järjestyksen mukaisesti. 

 
  Ratkaisuvalta oppilaaksiottoa koskevassa päätöksenteossa on mää-

ritelty Sateenkaaren koulun kuntayhtymän hallintosäännön 10 §:ssä. 
Edellä esitetyn prosessin jälkeen rehtori tekee päätöksen oppilaak-
siotosta valintaperusteiden mukaisesti.  Oppilaaksioton perusteet 
ovat liitteessä 3. 

 
  Valmistelija kuntayhtymän johtaja Satu Varpainen p. 050 3899 416. 
   
 
  Kuntayhtymän johtajan päätösehdotus: 
   
  Hallitus hyväksyy Sateenkaaren erityiskoulun ohjeistuksen oppilaak-

sioton perusteista liitteen 3 mukaisesti. 
 
  Päätös: 
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Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet: 

 YTT Hallitus 

 

 

Jäsenkuntien valtuusto 

 

Hallitus 100 §   26.9.2023  8/13 
 
Sateenkaaren erityiskoulun läsnäolomalli 
 
Hallitus  100 § Oppilaiden poissaolojen seuranta, niihin puuttuminen ja ennaltaeh-

käisy ovat osa koulun yhteisöllistä opiskeluhuoltotyötä, jonka toteut-
taminen kuuluu koulun koko henkilöstölle. Läpi kouluvuoden tehtävä 
hyvinvointityö on keskeisessä osassa oppilaiden läsnäolon tukemi-
sessa ja kouluun kiinnittymisessä. Parasta puuttumista poissaoloihin 
on niiden ennaltaehkäisy, joka perustuu koulussa tehtävään suunni-
telmalliseen hyvinvointityöhön. 

 
  Koulun henkilökunnalla on velvollisuus seurata oppilaiden poissa-

oloja ja puuttua niihin suunnitelmallisesti. Opettajan yksi tärkeä teh-
tävä on seurata oman luokkansa oppilaiden läsnäoloa koulussa ja 
tarvittaessa reagoida poissaoloihin ohjeistuksen mukaisesti.  

 
  Poissaolot ovat aina seuraus jostakin ja siksi on tärkeää, että syyt 

poissaolojen taustalla selvitetään ja oppilas saa tarvitsemansa tuen 
oikea-aikaisesti. Riittävän varhaisessa vaiheessa aloitettu tuki ehkäi-
see mahdollisten ongelmien kasvua ja kasaantumista. Huolta herät-
täviä poissaoloja ovat kaikki luvattomat ja epäselvät poissaolot, pois-
saolojen toistuvuus tietyn viikonpäivän tai oppiaineen kohdalla sekä 
pitkäkestoiset sairauspoissaolot. Huomiota tulee kiinnittää yksittäi-
sen oppilaan kohdalla myös toistuvaan myöhästelyyn sekä kesken 
päivän tapahtuviin koulusta poistumisiin. Luokkatasolla tulee seurata 
poissaolojen määrän muutoksia ja erityisesti niiden selkeää lisään-
tymistä.  

 
  Sateenkaaren erityiskoulun läsnäolomalli käsittelee poissaolojen 

pääasialliset syyt, niiden seurannan ja toimenpiteet. Malli antaa 
konkreettisia ohjeita opettajalle toimia tilanteessa, jossa huoli herää 
sekä ohjeita myös poissaolon ennaltaehkäisyyn. Sateenkaaren eri-
tyiskoulun läsnäolomalli täydentää Sateenkaaren koulun opiskelu-
huoltosuunnitelmaa tarkoilla ohjeistuksilla ja kuvauksilla toimenpi-
teistä. Läsnäolomalli on liitteenä 4. 

 
 
  Asian valmistelija: kuntayhtymän johtaja Satu Varpainen, p. 050 

3899416 
 
  Kuntayhtymän johtajan päätösehdotus: 
 
  Hallitus hyväksyy Sateenkaaren erityiskoulun läsnäolomallin liitteen 

4 mukaisena ja valtuuttaa rehtorin tekemään malliin tarvittavia tar-
kennuksia. 

   
  Päätös: 
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Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet: 

 YTT Hallitus 

 

 

Jäsenkuntien valtuusto 

 

Hallitus 101 §    26.9.2023  9/13 
 
 
Vuoden 2023 investointisuunnitelma 
 
Hallitus 101 § Kuntayhtymän hallituksen hallintosääntöä täydentävien määräysten 

mukaan hallitus päättää investointihankinnoista. 
  Hallitus päättää myös käyttötaloushankinnoista sekä leasing-rahoi-

tuksella tehtävistä hankinnoista, jotka ylittävät yli 10 000 euroa ja 
alle 10 000 euron hankinnoista päättää kuntayhtymän johtaja. 

 
  Investointisuunnitelmassa on ATK-laitteistoa. Sateenkaaren koulun 

kuntayhtymällä on ATK-laitteita vielä vanhoilla, siirtyneillä leasingso-
pimuksilla. Sitä mukaa kun sopimukset loppuvat, uusitaan kuntayh-
tymään konekantaa. Tarkoituksena on jaksottaa useille vuosille ko-
nekannan uusiminen, ettei se rasita vain yhtä vuotta kerrallaan. 

 
 
  Investointisuunnitelma on liitteenä 5. 
   
 
  Valmistelija kuntayhtymän johtaja Satu Varpainen p. 050 3899 416 
 
   
 
  Kuntayhtymän johtajan päätösehdotus: 
 
   Hallitus hyväksyy Sateenkaaren koulun kuntayhtymän investointi-

suunnitelman vuodelle 2023 liitteen 5 mukaisesti. 
 

  Päätös: 
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Pöytäkirjan tarkastajien nimikirjaimet: 

 YTT Hallitus 

 

 

Jäsenkuntien valtuusto 

 

Hallitus 102 §  26.9.2023 10/13  
 
 
Suunnitelman mukaisten poistojen perusteet 
 
Hallitus 102 § Suunnitelman mukaisilla poistoilla tarkoitetaan vuosittain kirjanpi-

dossa tehtäviä poistoja. Hankittaessa yritykselle jokin omaisuuserä, 
joka tulee tuottamaan tuloa usean tilikauden aikana, tulee arvioida se 
aika, jonka ajan tämä kyseinen omaisuuserä kykenee tuottamaan tu-
loa yritykselle. Tämän ajan mukaan suunnitellaan omaisuuserän pois-
toaikataulu. Tämän suunnitelman mukaan tehtyjä poistoja kutsutaan 
suunnitelman mukaisiksi poistoiksi. 

 
  Kirjanpitolautakunnan kuntajaoston mukaan suunnitelmapoistot edel-

lyttävät kuntayhtymältä poistosuunnitelman laatimista sekä erillistä 
pysyvien vastaavien hyödykkeiden seurantaa ja poistojen laskenta-
järjestelmän ylläpitämistä.  

 
  Poistojen laskentajärjestelmää seurataan Kuntalaskennan kirjanpitä-

jän ja kuntayhtymän kanssa yhteistoiminnassa excel-ohjelman avulla. 
Mikäli investoinnit ja sitä myötä suunnitelman mukaiset poistot kasva-
vat, otamme käyttöön Kuntalaskennalla tätä varten olevan Kasper-
ohjelman. 

 
  Poistosuunnitelmassa on käsitelty monta pientä hankintaa yhdessä 

ryhmässä (ATK-laitteet). 
 
  Suunnitelman mukaisten poistojen perusteet ovat liitteessä 6. 
 
  Valmistelija kuntayhtymän johtaja Satu Varpainen p. 050 3899 416 
 
   
  Kuntayhtymän johtajan päätösehdotus: 
 
  Hallitus hyväksyy Sateenkaaren koulun kuntayhtymän poistosuunni-

telman liitteen 6 mukaisesti. 
 
   
  Päätös: 
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Muut asiat 
 
Hallitus 103 §  
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Kokouksen päättäminen 
 
Hallitus  102 § Puheenjohtaja päätti kokouksen klo  
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Oikaisuvaatimusohje ja valitusosoitus 
 
Valitusoikeus ja valitusperusteet 
 Kuntalain 137 ja 138 §:n mukaan oikeus oikaisuvaatimuksen ja kunnallisvalituksen tekemiseen 

tämän kokouksen päätöksistä on sillä, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvolli-
suuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa sekä lisäksi kuntayhtymän jäsenkunnalla ja sen 
jäsenellä. Päätöksestä, joka koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa, ei oikaisuvaatimusta 
eikä kunnallisvalitusta kuitenkaan saa tehdä. 

 Päätökseen tyytymätön voi hakea siihen muutosta oikaisuvaatimuksella. Vasta oikaisuvaati-
musta koskevasta päätöksestä voi valittaa Kuopion hallinto-oikeudelle, jolloin valitusoikeus on 
muillakin edellä mainituilla, jos päätöstä on oikaisuvaatimuksen mukaan muutettu. 

 
Oikaisuvaatimusohje 
 Oikaisuvaatimus tehdään Sateenkaaren koulun kuntayhtymän hallitukselle, osoite: Sateenkaa-

ren koulun kuntayhtymä, Nenonpellontie 56, 76940 Nenonpelto. Oikaisuvaatimus on tehtävä 
kirjallisena ja tekijän allekirjoitettava ja siitä on käytävä ilmi vaatimus perusteineen. Tekijän it-
sensä tai hänen valtuuttamansa asiamiehen on annettava oikaisuvaatimus hallitukselle neljän-
tenätoista (14) päivänä siitä, kun päätös on säädetyllä tavalla asetettu yleisesti nähtäville, tai 
jos päätös koskee jotakuta yksityisesti, tiedoksiantopäivästä. Oikaisuvaatimusasiakirjat voi lä-
hettää omalla vastuulla kuntayhtymän hallitukselle myös postitse tai lähetin välityksellä, jolloin 
asiakirjat on jätettävä postiin niin ajoissa, että ne ehtivät perille valitusajan viimeisenä päivänä 
ennen kuntayhtymän taloustoimiston aukioloajan päättymistä. 

 
Valitusosoitus 
 Muutosta kuntayhtymän hallituksen oikaisuvaatimuksen johdosta antamaan päätökseen hae-

taan Itä-Suomen hallinto-oikeudelta (os. PL 1744, 70101 Kuopio) kirjallisella valituksella, joka 
valittajan itsensä tai hänen valtuuttamansa asiamiehen on annettava hallinto-oikeudelle kol-
mantenakymmenentenä (30) päivänä siitä, kun päätös on säädetyllä tavalla asetettu yleisesti 
nähtäville, tai jos päätös koskee jotakuta yksityisesti, tiedoksiantopäivästä. Valitusasiakirjat voi 
omalla vastuulla lähettää hallinto-oikeudelle myös postitse tai lähetin välityksellä, jolloin asiakir-
jat on jätettävä postiin niin ajoissa, että ne ehtivät perille valitusajan viimeisenä päivänä ennen 
viraston aukioloajan päättymistä. 

 Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet  

 
 Valituskirjassa on ilmoitettava 
 - valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite 
 - päätös, johon muutosta haetaan 
 - miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi sekä 
 - muutosvaatimuksen perusteet. 
 
 Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Jos ainoas-

taan laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mainittava myös laatijan ammatti, asuinkunta 
ja postiosoite. 

 Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta oikeaksi to-
distettuna jäljennöksenä sekä selvitys siitä päivästä, mistä valitusaika on valitusosoituksen mu-
kaan laskettava. 

 Tuomioistuinten ja eräiden oikeushallintoviranomaisten suoritteista perittävistä maksuista an-
netun lain (701/93) nojalla muutoksenhakijalta peritään oikeudenkäyntimaksua hallinto-oikeu-
dessa 80 euroa. 

 
Pöytäkirjan nähtäväksi asettaminen 
Kokouksesta kirjoitettu pöytäkirja pidetään nähtävillä 2.-15.10.2023 yleisessä tietoverkossa Sa-
teenkaaren koulun kuntayhtymän verkkosivuilla  https://www.sateenkaarenkoulu.fi 
 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
https://www.sateenkaarenkoulu.fi/

